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Публичный доклад

с. Подсосное
август  2014 год

Публичный доклад                                                                                                   муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения                                 Подсосенский детский сад «Теремок»

1. Общие характеристики учреждения:
Тип учреждения – казённое учреждение
Вид – детский сад

Лицензия службы по контролю в области образования Красноярского края на право ведения образовательной деятельности получена (серия А №0000146, регистрационный № 4951-л от 25.04.2011) и приказ службы по контролю в области образования администрации  Красноярского края о государственной аккредитации № 308-ак от 22.04.2008
Адрес: 662212, Красноярский край, Назаровский район, село Подсосное, улица Северная, дом 7

Телефон: 8 (391 55) 99-7-61

Режим работы: пятидневная рабочая неделя, 12-ти часовой рабочий день, с 7.00 до 19.00. Рабочие дни: с понедельника  - по пятницу; выходные дни: суббота, воскресенье.
Количество мест в детском саду – ДОУ рассчитано на 110 малышей  от 2 месяцев до 7 лет, в 2013 году было укомплектовано 4 разновозрастные группы, которые посещали 62 ребенка.
Управление детским садом. Учредителем  ДОУ является  управление образования администрации Назаровского района (телефон 8(391 55)7-15-40). Управление учреждением строится на принципах единоначалия и самоуправления. Формами самоуправления являются: общее собрание, педагогический совет, родительский комитет (телефон 8 963 255 26 24). Непосредственное руководство учреждением осуществляет заведующий Качаева Ирина Николаевна (телефон 8965 919 63 26).
План развития и приоритетные задачи на следующий год.

1. Изучить содержание программы «Воспитание и обучение в детском саду» под редакцией М.А.Васильевой, 6-е издание исправленное и дополненное 2011г., содержание примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Веракса

2. Совершенствовать методы проведения образовательной деятельности в детском саду, в основе которой состоит игра.

3. Совершенствовать здоровьесберегающую среду детского сада через оптимальную организацию двигательного режима дошкольников.

4. Повышать уровень компетентности родителей по образовательным областям воспитания через консультации, информационные стенды, родительские собрания. 

2. Особенности образовательного процесса
ДОУ осуществляет свою работу по  программе дошкольного образования.которая разработана и утверждена с учетом примерной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой.
Учебно-воспитательный процесс строится по линиям развития образовательных областей:

· социально-коммуникативного  развития;

· познавательного развития;

· речевого развития;

· художественно-эстетического;
· физического;
Режим установлен в соответствии с требованиями санитарных норм и правил. (Таблица 1)
Примерное расписание непосредственной образовательной деятельности (Таблица 2)
Охрана и укрепление здоровья детей

Показатели здоровья воспитанников, общая заболеваемость и посещаемость в 2013-14 году   представлены в приложении (Таблица 3)
В течении года в ДОУ проводились закаливающие мероприятия: водные закаливающие процедуры, комплексные гимнастики после сна (босохождение, бодрящая гимнастика, воздушные коктейли, ритмопластика, оздоровительный бег, дыхательная гимнастика), релаксационные упражнения, физминутки, прогулки на свежем воздухе, физкультурная деятельность
Преемственность ДОУ с другими учреждениями
ДОУ в течение года активно сотрудничало с коллективом начальной школы муниципального бюджетного образовательного учреждения «Подсосенская средняя общеобразовательная школа». Проводили совместно с педагогами школы методические объединения. Детский сад проводил мероприятия:  день открытых дверей, экскурсии в школьный музей, экскурсию на выставку прикладного творчества, смотр художественной самодеятельности.

ДОУ активно  сотрудничало с сельской библиотекой,  проводя выставки рисунков, экскурсии и походы. ДОУ активный участник всех праздничных мероприятий,  концертов проводимых в СДК и награжден благодарственным письмом за активное участие от администрации Подсосенского сельсовета.
Работа с родителями: В этом году продолжили Форму работы с родителями через: 

· Родительские собрания - 3 (сентябрь, декабрь, май); 
· Консультации - 4 (сентябрь, октябрь, декабрь, апрель) 
· Семинары - 2 (ноябрь, февраль) 
· Встречи с родителями -3 (сентябрь, январь, март) 
·  Субботники, День открытых дверей
· Заведена    тетрадь    индивидуальных    консультаций    и    налажена    работа родительского комитета.
Родители принимали непосредственное участие в подготовке и проведении праздников, смотров, концертов, принимали участие в народных праздниках и развлечениях проводимых в ДОУ для расширения у детей знаний традиций и обычаев русского народа. Приобрели  рабочие тетради (прописи), игрушки, настольные игры. Родители предоставили спонсорскую помощь в виде эмульсионных фасадных  красок, колеров  разных цветов для оформления участков и покраски игровых форм, Андронов Владимир Александрович папа Андроновой Ксении построил на участке песочницу и привез речного песка для игр детей.
3. Условия осуществления образовательного процесса.

Мебель в групповых помещениях ДОУ подобрана с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей. Развивающая предметная среда существует не в полном объеме:  не достаточное количество новой художественной детской  литературы; существует необходимость в закупке игрушек, наглядных пособий не только в детский сад, но и в группы кратковременного пребывания детей дошкольного возраста, организованных в селах: Селедково, Скоробогатово, Старожилово на территории малокомплектных школ. Учебно-методический комплекс литературы закуплен на денежные средства собранные с воспитателей и работников детского сада. Из средств технической оснащенности в ДОУ имеется телевизор и видео проигрыватель.
В ДОУ имеются:

· кабинет заведующего;

· кабинет музыкального руководителя;

· медицинский кабинет;

· изолятор;

· музыкальный зал;

· физкультурный зал;

· спортивный комплекс на улице

· участки для прогулок детей

· цветники;

· групповые, спальные  помещения с учетом возрастных особенностей детей;

· помещения, обеспечивающие быт, и т. д. 

Организация питания
В ДОУ организовано 5 разовое питание на основе примерного 10 дневного меню разработанного и утвержденного в детском саду. В меню представлены разнообразные блюда, исключены их повторы. Между завтраком и обедом дети получают соки, кисло-молочные продукты. В ежедневный рацион включены фрукты и овощи. 
Стоимость питания (в расчете на 1 воспитанника) на конец 2013 года составляла -281,6
4. Результаты деятельности ДОУ

Анализ работы по снижению заболеваемости      (приложение 4)
Общая заболеваемость за 2013год – 120 случаев при численности воспитанников 62 ребенка.

Для сравнения в 2010 году 135случаев при численности воспитанников 48 детей.
По прежнему основные заболевания грипп и острые инфекциями дыхательных путей. 
Посещаемость ДОУ повысилась, за счет просветительской работы с родителями уменьшились единичные случаи не посещения детского сада и случаи по другим причинам.

Посещаемость в 2013 году составила 86%; в2012 году этот показатель был 80%.
Показатели выполнения программы 
Вся работа коллектива МКДОУ в 2013 -2014 учебном году велась согласно годового плана и его основных задач:

1. Продолжать работу по воспитанию стойкого интереса к физкультуре и личным достижениям, к спортивным событиям нашей страны и всего мира.

2. Развивать нравственно-этические компетентности у дошкольников  и их родителей, педагогов

3. Наладить совместную работу детского сада и семьи по проектной деятельности
Для решения первой задачи раз в квартал проходили олимпиады (сценарии и фото на сайте ДОУ);проведена неделя в ноябре «Путь к здоровью» (игры, беседы, НОД, развлечения); районная акция «Спортивные инициативы»;в феврале: Всероссийское занятие «Здоровые дети – в здоровой семье»:- открытие Олимпиады,- оформление выставки в музыкальном зале с работами детей, иллюстрациями видов спорта, достижение спортсменов нашего садика- День подвижных игр2. Месячник «Мужества»:Спортивная игра «Зарница» (старшая, 2 младшая гр); в апреле: «День открытых дверей»:«Веселые старты» (совместно с родителями) (ст.гр.)«На зарядку становись!» (совместно с родителями) (1 мл гр.) (сценарии и фото на сайте ДОУ);
Диагностика по физической культуре за 2013 14 уч. год в %

	
	1 мл. гр.
	2 мл. гр.
	Ср. возраст
	Старшая группа
	Подгот. гр. 
	итог

	
	Н.г
	К.г
	Н.г
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	Н.г
	К.г
	Н.г
	К.г
	Н.г
	К.г
	Н.г
	К.г

	Бол. компонентов недост. развиты
	
	
	
	
	
	
	9
	
	7
	7
	3
	1

	Отдел. компоненты не развиты
	100
	43
	100
	36
	18
	
	82
	9
	93
	
	79
	18

	Соответствует возрасту
	
	57
	
	64
	82
	60
	9
	82
	
	55
	18
	64

	Высокий
	
	
	
	
	
	40
	
	9
	
	38
	
	17


С целью развития нравственно-этической компетентности у дошкольников, их родителей, педагогов была проделана следующая работа: октябрь Праздник Осени, субботники на участках, выставки рисунков об осени, тематическое развлечение: «В гости к Мишке» (1мл), «На бабушкином дворе» (2мл); ноябрь: 1мл. Инсценирование  рус. нар. сказки «Репка» с участием родителей 2мл. викторина «Я и моя семья» Ст. гр. «День Единства» «Русь, Россия, Родина моя» (познавательная программа) Подгот. гр. Оформление стенда «Россия – Родина, наш дом»; декабрь- Новый Год;февраль: Месячник «Защитника Отечества»: Акции «Собери посылку солдату»(1 мл. гр., 2 мл.гр., ст.гр.) Развлечение для пап (подготов.гр.) «Масленица» (1 мл. гр., 2 мл.гр., ст.гр.) «Проводы русской зимы» (познавательный вечер для подготовительной группы); март: Праздник мам Районный творческий фестиваль искусств  «Радуга детских талантов»; апрель: Акция «Подари пернатым дом» (2 мл гр); май- выпускной вечер.все мероприятия и фото см. на сайте ДОУ.

Для формирования навыков социализации воспитанники старшей группы и подготовительной групп проводили экскурсии в школу и школьный двор, библиотеку, музей, сельскую библиотеку, посещение и участие в мероприятиях  проводимых СДК.
Об участии и победах ДОУ в конкурсах см. (приложение 5)
5. Кадровый потенциал

Кадровый состав в ДОУ в основном сотрудники в возрасте от 30 до 45 лет. 
Педагогический процесс обеспечивают специалисты:

· заведующий;

· педагог психолог;

· музыкальный руководитель;

· инструктор по физической культуре;

· 8 воспитателей

· 3 воспитателя групп кратковременного пребывания

Из них имеют:

· высшее педагогическое образование - 4 человека;
· среднее специальное педагогическое – 4 человека

· I квалификационную категорию – 4  педагога
· учатся  в ВУЗе – 2 человека
Педагоги ДОУ участвуют в районных и краевых конкурсах. Участвуют и выступают на районных семинарах и конференциях, передают опыт работы. Посещают курсы повышения квалификации  на базе «Красноярского краевого института повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования». Учатся в Ачинском педагогическом колледже на факультете переквалификации по профессии воспитание  в дошкольных учреждениях – 2 педагога и младший воспитатель.  
6. Финансовые ресурсы ДОУ и их использование

ДОУ финансируется за счет бюджетных средств (Приложение № 6)
За отчетный год был проведен капитальный ремонт в туалетных комнатах старшей и первой младшей групп; приобретено ковровое покрытие в музыкальный зал; шторы; в ремонт летом 2014 восстановлено покрытие веранды участка 2 мл.гр. восстановлены бордюры тротуаров, проведен косметический ремонт; родитель Андронов Владимир Александрович на свои средства построил на участке подготовительной группы песочницу.
7. Заключение. Перспективы и планы развития.

Анализ показывает, что сотрудники ДОУ занимают активную жизненную позицию и поэтому участвуют и  приучают детей с дошкольного возраста к участию в мероприятиях различного уровня.
В планах развития и приоритетные задачи ДОУ  на предстоящий год повысить компетентность педагогов в  содержании ФГОС ДО; обновленной  программы и применении на практике  форм и направлений проведения образовательной деятельности с детьми: 

· игровая;
· поисковая;

· исследовательская;

· проектная.

Детский сад наметил план участия в конкурсах на 2014-2015 учебный год:
· международный конкурс детского рисунка
«Я КАРАНДАШ С БУМАГОЙ ВЗЯЛ…» октябрь 2014;

· конкурс Назаровского района «Зеленый огонек» 19.09.2014
· районный конкурс «Родники народные» октябрь 2014;

· умнички – 2011 «Спортивные инициативы» ноябрь 2014;
· олимпиада «Умнички – 2014» декабрь 2014;
· «Я – исследователь» февраль 2015;

· муниципальный конкурс «Моя педагогическая инициатива» февраль 2015;

· районный конкурс «Что за прелесть эти сказки» - март 2015;
